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บริษัท บี.กริม เพาเวอร์ จ ากดั (มหาชน) 

หลักเกณฑ์การให้ผู้ถอืหุ้นรายย่อย 
เสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น 

และเสนอชื่อบุคคลเพื่อเข้ารับการเลือกตัง้เป็นกรรมการของบริษัท 

ข้อ 1.  เจตนารมณ์ 

บริษัท บี.กริม เพาเวอร์ จ ากดั (มหาชน) ("บริษัท") ให้ความส าคญัต่อการปฏิบัติตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการท่ีดี 
(Good Corporate Governance) เพื่อด ารงไว้ซึง่ระบบการบริหารจดัการท่ีเหมาะสม มีประสทิธิภาพ โปร่งใส และตรวจสอบได้ 
ก่อให้เกิดประสทิธิผลที่ดีในการเพิ่มความเช่ือมัน่ให้แก่ผู้ ถือหุ้น นกัลงทนุ และบคุคลอื่นท่ีเก่ียวข้องทกุฝ่าย 

เพื่อส่งเสริมและสนบัสนุนการมีส่วนร่วมของผู้ ถือหุ้นและเป็นการปฏิบตัิต่อผู้ ถือหุ้นทุกรายอย่างเป็นธรรมและเท่า
เทียมกนั บริษัทจึงเปิดโอกาสให้ผู้ ถือหุ้นทกุรายเสนอระเบียบวาระการประชมุสามัญผู้ ถือหุ้นและเสนอช่ือบคุคลเพื่อเข้ารับการ
เลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทเป็นการล่วงหน้า ทัง้นี ้ภายใต้หลกัเกณ์และเง่ือนไขที่บริษัทได้ก าหนดส าหรับการเสนอระเบียบ
วาระการประชุม และ/หรือ เสนอช่ือบุคคลที่จะเข้ารับการเลือกตัง้เป็นกรรมการบริษัทไว้ เพื่อให้มีขัน้ตอนและวิธีการในการ
พิจารณาที่ชดัเจนและโปร่งใส ซึง่จะเป็นประโยชน์แก่บริษัทและผู้มีสว่นได้เสยีทกุฝ่าย 

ข้อ 2.  นิยาม 

"บริษัท" หมายความวา่ บริษัท บ.ีกริม เพาเวอร์ จ ากดั (มหาชน) 
"คณะกรรมการ" หมายความวา่ คณะกรรมการบริษัท 
"กรรมการ" หมายความวา่ กรรมการบริษัท 
"ระเบียบวาระการประชุม" หมายความวา่ ระเบียบวาระการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปีของบริษัท 

ข้อ 3.  คุณสมบตัขิองผู้ถอืหุ้น 

ผู้ ถือหุ้นท่ีจะเสนอระเบียบวาระการประชมุ และ/หรือ เสนอช่ือบคุคลเพื่อการรับเลอืกตัง้เป็นกรรมการต้องมีคณุสมบตัิ 
ดงันี ้

3.1 เป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัท โดยอาจเป็นผู้ ถือหุ้นรายเดยีวหรือหลายรายรวมกนัได้ 

3.2 มีสดัสว่นการถือหุ้นไมน้่อยกวา่ร้อยละ 5 ของจ านวนสทิธิออกเสยีงทัง้หมดของบริษัท 

3.3 ต้องถือหุ้นตามสดัสว่นท่ีก าหนดในข้อ 3.2  
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ข้อ 4.  การเสนอระเบียบวาระการประชุม 

4.1  เร่ืองที่บริษัทจะไมบ่รรจเุป็นระเบยีบวาระการประชมุ 

(1) เร่ืองที่ขัดกับกฎหมาย ประกาศ ข้อบังคับ กฎและระเบียบต่างๆ ของหน่วยงานราชการ หรือ
หน่วยงานที่ก ากบัดแูลบริษัท หรือไม่เป็นไปตามวตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบั มติที่ประชุมผู้ ถือหุ้น หรือ
นโยบายการก ากบัดแูลกิจการที่ดีของบริษัท 

(2) เร่ืองที่เป็นไปเพื่อผลประโยชน์ของบคุคลหรือกลุม่บคุคลใดโดยเฉพาะ  

(3) เร่ืองที่เป็นอ านาจการบริหารจดัการของคณะกรรมการ เว้นแต่เป็นกรณีที่ก่อให้เกิดความเสียหาย
อยา่งมีนยัส าคญัตอ่บริษัท และ/หรือ ผู้ ถือหุ้นโดยรวม 

(4) เร่ืองที่เก่ียวกบัการด าเนินธุรกิจปกติของบริษัท โดยข้อมลูที่ผู้ ถือหุ้นกลา่วอ้างไมแ่สดงถึงสาเหตอุนั
ควรสงสยัเก่ียวกบัความไมป่กติของเร่ืองดงักลา่ว 

(5) เร่ืองที่บริษัทได้ด าเนินการไปแล้ว 

(6) เร่ืองที่อยูน่อกเหนืออ านาจที่บริษัทจะด าเนินการได้ 

(7) เร่ืองที่ผู้ ถือหุ้นเคยเสนอตอ่ที่ประชมุผู้ ถือหุ้นเพื่อพิจารณาแล้วในรอบ 12 เดือนที่ผ่านมา และเร่ือง
ดังกล่าวได้รับมติสนับสนุนด้วยคะแนนเสียงที่น้อยกว่าร้อยละ 10 ของจ านวนสิทธิออกเสียง
ทัง้หมดของบริษัท โดยที่ข้อเท็จจริงในเร่ืองนัน้ไม่ได้มีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างมีนยัส าคญัจาก
ข้อเท็จจริงที่น าเสนอในที่ประชมุผู้ ถือหุ้นครัง้ก่อน 

(8) เร่ืองที่ผู้ ถือหุ้นให้ข้อมลูไมค่รบถ้วน หรือไมถ่กูต้อง หรือไมส่ามารถติดตอ่ได้ 

(9) เร่ืองที่เสนอโดยผู้ ถือหุ้นท่ีมีคณุสมบตัิไมค่รบถ้วนตามข้อ 3 

4.2  ขัน้ตอนในการพิจารณา 

(1) ผู้ ถือหุ้นที่มีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 3 ต้องจัดท าหนังสือเสนอระเบียบวาระการประชุมต่อ 
คณะกรรมการโดยใช้ "แบบเสนอระเบียบวาระการประชุมสามญัผู้ ถือหุ้น (แบบ ก.)" ในสว่นท้าย
ของหลกัเกณฑ์นี ้

ทัง้นี ้ผู้ ถือหุ้นต้องส่งต้นฉบบัของ แบบ ก. พร้อมลงช่ือไว้เป็นหลกัฐาน หลกัฐานการถือหุ้นตาม
หลกัเกณฑ์ในข้อ 3.2 และ 3.3 ได้แก่ หนงัสือรับรองจากบริษัทหลกัทรัพย์ หรือ หลกัฐานอื่นจาก
บริษัท ศนูย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั หรือ ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และ 
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เอกสารเพิ่มเติมที่จะเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของคณะกรรมการ (ถ้ามี) ให้ถึงบริษัทภายใน
วันที่ 5 มีนาคม 2561 เพื่อให้คณะกรรมการมีเวลาเพียงพอในการพิจารณาระเบียบวาระการ
ประชมุได้ โดยจดัสง่เอกสารดงักลา่ว ตามที่อยูด่งันี ้

ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ์ 
บริษัท บี.กริม เพาเวอร์ จ ากดั (มหาชน) 

5 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหวัหมาก เขตบางกะปิ กรุงเทพฯ 10240 
(E- mail Address : ir@bgrimmpower.com หรือทางโทรสารท่ีเบอร์ 02-3794259) 

 
(2) ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นหลายรายรวมกันและมีคุณสมบัติครบถ้วนตามข้อ 3 เสนอระเบียบวาระการ 

ประชุมต่อคณะกรรมการ ผู้ ถือหุ้นรายแรกต้องกรอกข้อมลูใน แบบ ก. ให้ครบถ้วนพร้อมลงช่ือไว้
เป็นหลกัฐาน และผู้ ถือหุ้นรายที่ 2 เป็นต้นไป กรอกข้อมลูเฉพาะในส,วนที่ (1) และ (2) ของ แบบ 
ก. ให้ครบถ้วนและลงช่ือไว้เป็นหลกัฐานทุกราย แล้วรวบรวม แบบ ก. และหลกัฐานการถือหุ้น
พร้อมเอกสารประกอบเพิ่มเติม (ถ้ามี) ของผู้ ถือหุ้นทกุรายเป็นชุดเดียวกนัเสนอตอ่คณะกรรมการ
บริษัท 

(3) ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายและมีคณุสมบัติครบถ้วนตามข้อ 3 เสนอระเบียบวาระ
การประชมุมากกวา่ 1 ระเบียบวาระ ผู้ ถือหุ้นต้องจดัท า แบบ ก. 1 แบบ ตอ่ 1 ระเบียบวาระพร้อม
ลงช่ือไว้เป็นหลกัฐานให้ครบถ้วน 

(4) เลขานุการบริษัทจะเป็นผู้พิจารณากลั่นกรองในเบือ้งต้นก่อนส่งให้คณะกรรมการบริษัทเพื่อ
พิจารณา โดยเร่ืองที่ไมผ่า่นการพิจารณาในเบือ้งต้น เนื่องจากผู้ ถือหุ้นมีคณุสมบตัิไมค่รบถ้วนตาม
ข้อ 3 หรือเป็นเร่ืองเข้าขา่ยหลกัเกณฑ์ตามข้อ 4.1 บริษัทจะแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบโดยเร็ว 

(5) เร่ืองที่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการจะบรรจเุป็นระเบียบวาระการประชุมในหนงัสือเชิญ
ประชุมสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี พร้อมข้อคิดเห็นของคณะกรรมการ โดยบริษัทจะแจ้งให้ผู้ ถือหุ้น
รายนัน้ๆ ทราบถึงเร่ืองที่ผ่านและไม่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการหลังจากประชุม
คณะกรรมการโดยทนัที 
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ข้อ 5.  การเสนอชึ่อบุคคลเพี่อการรับเลือกตัง้เป็นกรรมการ 

5.1  คณุสมบตัิของกรรมการ 

บคุคลที่ได้รับเสนอช่ือเป็นกรรมการต้องมีคณุสมบตัิ ดงันี ้

(1) กรรมการบริษัทต้องมีคุณสมบตัิและไม่มีลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชน 
จ ากดั กฎหมายว่าด้วยหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ ตลอดจนมีคณุสมบตัิตามที่ก าหนดไว้ใน
ข้อบงัคบัของบริษัท  

(2) กรรมการบริษัทต้องเป็นบุคคลที่มีความรู้ในกิจการของบริษัท ซื่อสตัย์สจุริต มีจริยธรรมในการ
ด าเนินธุรกิจและสามารถอทุิศเวลาได้อย่างเพียงพอ ตลอดจนใช้ความรู้ความสามารถที่มีปฏิบตัิ
หน้าที่เพื่อประโยชน์ของบริษัท 

(3) กรรมการอิสระต้องมีคณุสมบตัิตามที่ก าหนดในประกาศตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และ
ส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ รวมถึงประกาศแก้ไขเพิ่มเติมซึ่ง
อาจมีในอนาคต 

5.2  ขัน้ตอนในการพิจารณา 

(1) ผู้ ถือหุ้นที่มีคณุสมบตัิครบถ้วนตามข้อ 3 ต้องจดัท าหนงัสือเสนอช่ือบคุคลเพื่อการรับเลือกตัง้เป็น
กรรมการตอ่คณะกรรมการ โดยใช้ "แบบเสนอช่ือบคุคลเพื่อเข้ารับการเลอืกตัง้เป็นกรรมการ (แบบ 
ข.)" ในสว่นท้ายของหลกัเกณฑ์นี ้

ทัง้นี ้ผู้ ถือหุ้นต้องสง่ต้นฉบบัของ แบบ ข. พร้อมลงช่ือไว้เป็นหลกัฐาน และสง่มาพร้อมกบัเอกสาร
หลกัฐานตา่งๆ ดงันี ้

(1.1) หลกัฐานการถือหุ้นตามหลกัเกณฑ์ในข้อ 3.2 และ 3.3 ได้แก่ หนงัสือรับรองจากบริษัท
หลกัทรัพย์ หรือ หลกัฐานอื่นจากบริษัท ศูนย์รับฝากหลกัทรัพย์ (ประเทศไทย) จ ากดั 
หรือ ตลาดหลกัทรัพย์แหง่ประเทศไทย 

(1.2) หลกัฐานการให้ความยินยอมของบคุคลที่ได้รับการเสนอช่ือใน แบบ ข. 

(1.3) เอกสารประกอบการพิจารณาด้านคณุสมบตัิ ได้แก่ การศึกษา และ ประวตัิการท างาน 
(Curriculum Vitae) ของบคุคลที่ได้รับการเสนอช่ือ 

(1.4) เอกสารประกอบเพิ่มเติมที่จะเป็นประโยชน์ตอ่การพิจารณาของคณะกรรมการ (ถ้ามี) 
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โดยจัดส่งเอกสารและหลักฐานดังกล่าวให้ถึงบริษัทภายในวันที่  5 มีนาคม 2561 เพื่อให้
คณะกรรมการมีเวลาเพียงพอในการพิจารณาความเหมาะสมของบคุคลที่ได้รับการเสนอช่ือเข้า
รับการเลอืกตัง้เป็นกรรมการ โดยจดัสง่เอกสารดงักลา่วตามที่อยูด่งันี  ้

ฝ่ายนกัลงทนุสมัพนัธ์ 
บริษัท บี.กริม เพาเวอร์ จ ากดั (มหาชน) 

5 ถนนกรุงเทพกรีฑา แขวงหวัหมาก เขตบางกะปิ กรุงเทพฯ 10240 
(E- mail Address : ir@bgrimmpower.com หรือทางโทรสารท่ีเบอร์ 02-3794259) 

 
(2) ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นหลายรายรวมกนัและมีคณุสมบตัิครบถ้วนตามข้อ 3 เสนอช่ือบคุคลเพื่อเข้ารับ

การเลือกตัง้เป็นกรรมการต่อคณะกรรมการ ผู้ ถือหุ้นรายแรกต้องกรอกข้อมูลใน แบบ ข . ให้
ครบถ้วนพร้อมลงช่ือไว้เป็นหลกัฐาน และผู้ ถือหุ้นรายที่ 2 เป็นต้นไป กรอกข้อมลูเฉพาะในสว่นที่ 
(1) และ (2) ของ แบบ ข. ให้ครบถ้วนและลงช่ือไว้เป็นหลกัฐานทกุราย แล้วรวบรวม แบบ ข .  และ
หลกัฐานการถือหุ้นพร้อมเอกสารประกอบเพิ่มเติม (ถ้ามี) ของผู้ ถือหุ้นทุกราย เป็นชุดเดียวกัน
เสนอตอ่คณะกรรมการบริษัท 

(3) ในกรณีที่ผู้ ถือหุ้นรายเดียวหรือหลายรายและมีคณุสมบตัิครบถ้วนตามข้อ 3 เสนอช่ือบคุคล เพื่อ
เข้ารับการเลอืกตัง้เป็นกรรมการมากกวา่ 1 คน ผู้ ถือหุ้นต้องจดัท า แบบ ข. 1 แบบ ตอ่ 1 คน พร้อม
ลงช่ือไว้เป็นหลกัฐานให้ครบถ้วน 

(4) เลขานุการจะเป็นผู้พิจารณากลัน่กรองในเบือ้งต้นก่อนส่งให้คณะกรรมการบริษัทเพื่อพิจารณา 
โดยเร่ืองที่ไม่ผ่านการพิจารณาในเบือ้งต้น เนื่องจากบุคคลที่ได้รับการเสนอช่ือมีคุณสมบตัิไม่
ครบถ้วนหรือมีลักษณะต้องห้ามตามข้อ 5.1 หรือผู้ ถือหุ้นที่เสนอช่ือกรรมการมีคุณสมบัติไม่
ครบถ้วนตามข้อ 3 เลขานกุารบริษัทจะสง่หนงัสอืแจ้งให้ผู้ ถือหุ้นทราบโดยเร็ว 

(5) คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนจะเป็นผู้พิจารณาความเหมาะสมของบุคคลที่
ได้รับการเสนอช่ือเพื่อน าเสนอคณะกรรมการตอ่ไป 

(6) บคุคลที่ผ่านความเห็นชอบจากคณะกรรมการจะถกูบรรจุรายช่ือในระเบียบวาระการประชุม ใน
หนงัสือเชิญประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจ าปี พร้อมข้อคิดเห็นของคณะกรรมการ โดยบริษัทจะแจ้ง
ให้ผู้ ถือหุ้นรายนัน้ๆ ทราบถึงรายช่ือบคุคลที่ผา่นและไมผ่า่นความเห็นชอบจากคณะกรรมการ เพื่อ
เข้ารับการเลอืกตัง้เป็นกรรมการหลงัจากประชมุคณะกรรมการโดยทนัที 
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